Apoyoialas ' madres que amamantan:
iCErcano, continuo y oportuno!

Objetivos de la SMLM 2013

Crear conciencia sobre la importancia
de la Consejeria de Pares' para apoyar
a las mamas a comenzar y mantener la
lactancia materna.

Informar al publico sobre los altos
beneficios de la Consejeria de Pares
y unir esfuerzos para extender estos
programas.

Impulsar a quienes apoyan la lactancia
materna - cualquiera sea su profesion
- a dar un paso adelante y capacitarse
en apoyo a las madres y sus bebés.

Identificar apoyo comunitario al
que puedan acudir las mamas que
amamantan.

Hacer un llamado a los gobiernos y
centros de salud para que cumplan los

Semana Mundial de
. 10 Pasos para una Lactancia Materna
LaCtan C | a M atern a 2 01 3 Exitosa, en particular el Paso 10 para

mejorar la duracién y las tasas de

1 _ 7 AG OSTO 2 O 1 3 lactancia materna exclusiva.

1. Apoyo madre a madre, Consejeria en lactancia.

www.worldbreastfeedingweek.org WABA 2013

La Alianza Mundial Pro Lactancia Materna (WABA) es una coalicién mundial de personas,
organizaciones y redes, dedicada a la proteccién, promocion y apoyo a la lactancia materna en WABA, PO Box 1200

todo el mundo, fundamentada en la Declaracion Innocenti, los Diez Pasos para Nutrir el Futuro 10850 Penang, Malaysia

y la Estrategia Mundial de OMS/UNICEF para la Alimentacion del Lactante y del Nifio Pequefio. . A - RO-A-

Sus principales asociados son: Academia de Medicina de la Lactancia Materna (ABM), Red U Gb-aal asle I e BRAHEY 256k

1l WO N —

Internacional de Grupos de Accién Pro Alimentacion Infantil (IBFAN), Asociacién Internacional Email: waba@waba.org.my | Web: http://www.waba.org.my/

de Consultores de Lactancia (ILCA), Liga de La Leche Internacional (LLLI), Wellstart Internacional Past WBWs site: http://www.worldbreastfeedingweek.net/
(WI). WABA tiene status consultivo con UNICEF, y como ONG tiene status consultivo especial

con el Consejo Econémico y Social de las Naciones Unidas (ECOSOC).
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Semana Mundial de [Fact
Apoyo a l1as madres que amamantan:t

| lema de la Semana Mundial
de Lactancia Materna de este
ano: Apoyo a las madres que
amamantan: jcercano, continuo
y oportuno! sefala la importancia de la
Consejeria de Pares. Aun cuando las
madres tienen un buen comienzo en su
experiencia de amamantar, muchas veces,
semanas 0 algunos meses después del
parto, dejan de amamantar y bajan las tasas
de lactancia materna. Cuando las madres
no estan frecuentando los centros de salud,
es un momento clave para que funcione el
sistema de apoyo comunitario. El soporte
para mantener la lactancia puede brindarse
de varias maneras. Tradicionalmente, la
familia da un gran apoyo. Pero, conforme
cambian las sociedades, en particular con
la creciente urbanizacion, se necesita un
circulo ampliado de apoyo, que puede estar
integrado por personal de salud capacitado,
consejer@s en lactancia, lideres de la
comunidad o amistades que son madres
también y por los padres o companer@s.

La Consejeria de Pares muestra un
costo/beneficio positivo y es una manera
productiva de llegar a muchas mujeres de
manera mas frecuente. Puede ser brindada
por cualquier persona de la comunidad
que esté capacitada en brindar apoyo a
las mamas. Estas personas entrenadas vy
disponibles abren canales de comunicacion
para canalizar las preguntas y temas de
lactancia que las mamas quieran plantear.
“La clave para una buena practica de
amamantamiento es tener apoyo cotidiano
permanente en la casa y comunidad”.

Referencia: Saadeh RJ, editor con Miriam H. Labbok, Kristin

A. Cooney, Peggy Koniz-Booher (1993), Breast-feeding: the
Technical Basis and Recommendations for Action: Role of Mother
Support Groups, Geneva, Organizacion Mundial de la Salud,
62-74. http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/58728/2/
WHO_NUT_MCH_93.1_%28part2%29.pdf

ancia Materna 2013

CIRCULOS DE APOYO PARA LAS MADRES, NINOS Y NINAS

Los cinco circulos de apoyo a la lactancia
materna ilustran el soporte ala decision
de las mamas de amamantar

y al hecho de que tengan
una experiencia positiva.
En la Semana Mundial
de Lactancia Materna
del 2008, ya se habia
hablado de estos
circulos de apoyo
como algo vital para las
madres: la familiay la red de
apoyo social, el sistema de
salud, los sitios de trabajo
y empleo, los gobiernos vy
legislacion, y las respuestas a
las crisis 0 emergencias; todos
ellos rodeando a las madres.

LAS MUJERES EN EL CiRCULO
INTERIOR

Las mujeres son el centro porque la presencia o
ausencia del apoyo les impacta directamente.
Las mujeres también juegan un rol central para
asegurar el apoyo y para brindarlo a otras
personas. La Iniciativa Mundial de Apoyo a
las Madres, en su Declaracion sobre Lactancia
Materna del 2007, planted: jLas madres son
participantes activas en el apoyo dinamico,
siendo tanto proveedoras como receptoras de
informacion y apoyo”. Vea: http://www.waba.
org.my/whatwedo/gims/gims+5.htm

FAMILIAS Y APOYO SOCIAL

Companeros / padres / esposos, familia y
amistades cercanas constituyen la red de
apoyo mas inmediata para las madres. El
apoyo social incluye a la comunidad — en
mercados, sitios publicos, contextos religiosos,
parques vecinales, etc. El apoyo durante el
embarazo reduce las tensiones. El soporte
durante el parto y nacimiento empodera a las
mujeres. El apoyo de la sociedad aumenta la
confianza de las mamas en si mismas y en
su capacidad de amamantar mas alla de las
primeras semanas 0 meses.

Respuestas
a Crisis 0
Emergen-
cias

Gobiernos /
Legislacion

Familias y
Apoyo Social

V

SISTEMAS DE SALUD

Estos incluyen una multitud de
oportunidades para apoyar la
lactancia materna: cuido

prenatal amigable,

. acompanamiento durante
Sistemas el parto y nacimiento
de Salud P y ’

servicios post parto y de
cuido post natal, todos
ellos para apoyar el apego
y la alimentacion optima. El
personal de salud capacitado
en habilidades de consejeria
apoya a las mamas antes y
después del parto.

SITIOS DETRABAJOY EMPLEOQ

Las mujeres con empleo enfrentan retos
particulares y necesitan apoyo para poder
trabajary amamantar alavez. Las oportunidades
de apoyo dependen de las formas de trabajo
pero usualmente involucran la facilitacion
de contacto madre-bebé, para extraerse y
almacenar la leche materna.

GOBIERNOS/LEGISLACION

Las mujeres que planean amamantar o que ya
lo estan haciendo pueden beneficiarse de los
documentos internacionales que protegen la
alimentacion infantil 6ptima, y de mas y mejor
financiados instrumentos como las comisiones
nacionales. La legislacion que protege contra el
agresivo mercadeo de sucedaneos de la leche
maternay las licencias pagadas por maternidad
también son beneficiosas.

RESPUESTAS A CRISIS 0 EMERGENCIAS

Este circulo de apoyo representa la necesidad de
apoyo cuando las mujeres se encuentran en una
situacion inesperada 0 muy seria que limita su
control. Estos momentos requieren planificacion
y apoyo especial: desastres naturales, campos
de refugiad @s, procedimientos de divorcio,
enfermedad critica de la madre o su bebé o
cuando se vive en un area de alta prevalencia
de VIH/SIDA sin apoyo a la lactancia.

Sitios de
Trabajo y
Empleo

WABA no acepta patrocinio ni financiacion de ninguna indole de las compafias de sucedaneos de la leche materna y equipos relacionados ni

de alimentos infantiles complementarios. WABA insta a todos/as los/as participantes de la Semana Mundial de la Lactancia Materna a respetar,

apoyar y unirse a esta posicion ética.

SMLM - COORDINACION Y CENTROS DE DISTRIBUCION

COORDINACION GENERAL

COFAM / SMAM

Secretariado WABA

P 0 Box 1200, 10850 Penang, Malaysia
Fax: 60-4-657 2655, waba@waba.org.my
www.waba.org.my
www.worldbreastfeedingweek.org

D41 AFRICA

IBFAN Africa

P 0 Box 781, Mbabane, Swaziland

Fax: 268-40 40546, ibfanswd@realnet.co.sz

IBFAN Afrique

Cite Ouaga 2000, 01 BP 1776,
Ouagadougou 01, Burkina Faso

Fax: 226-50-374163, ibfanfan@fasonet.bf

D< ASIA
Secretariado WABA
(ver contacto arriba)

D<] ASIA DEL SUR

Breastfeeding Promotion
Network of India (BPNI)

BP-33, Pitampura, Delhi 110 034, India
Fax: 91-11-2734 3606, bpni.india@gmail.com

D<] EUROPA

Baby Milk Action

34 Trumpington Street, Cambridge
(B21QY, UK  Fax: 44-1223-464 417
info@babymilkaction.org

chez Nicole LARTIGUE

33 rue des Alizés 17140 LAGORD
France
www.info-allaitement.org

IBFAN-GIFA
Avenue de la Paix 11, 1202 Geneva, Suiza
Fax: 41-22-798 4443, info@gifa.org

Aktionsgruppe

Babynahrung Ev (AGB)

Untere Maschstrasse 21

D-37073 Gottingen, Germany

Fax: 49-551-531 035, info@babynahrung.org

<] LATINO AMERICA Y CARIBE
CEFEMINA

Apartado 5355, 1000 San Jose, Costa Rica
Fax: 506-224 3986, cefemina@racsa.co.cr

CEPREN

Av. Pardo, 1335 0f.301-302, Lima-18 Peru
Fax: 51-1241 6205
cepren@amauta.rep.net.pe

IBFAN BRASIL

Rua Carlos Gomes, 1513,

Sala 02 Jd. Carlos Gomes

Jundiai - SP - Brasil

CEP: 13215-021

Email: coordenaibfan@terra.com.br
Tel/Fax: (11) 4522 5658

DA< pACiFICO

Australian Breastfeeding
Association (ABA)

P 0 Box 4000, Glen Iris, IC 3146, Australia
Fax: 61-3-9885 0866
info@breastfeeding.asn.au
www.breastfeeding.asn.au

><] NORTE AMERICA

LLL International

957 N. Plum Grove Road
Schaumburg, IL 60173-4808, USA
Fax: 847-969 0460

lllhge@Illi.org « www.llli.org

INFACT CANADA

520 Colborne Street, London, Ontario,
Canada, N6B 2T5

Fax: 1-416-591 9355
info@infactcanada.ca
www.infactcanada.ca

Development Officer PINDA
¢/o Christine Quested

Nutrition Centre Health Department
Private Mail Bag, Apia, Western Samoa
Fax: 685-218 70
christineQ@health.gov.ws




