Informeaza Prezinta Alatura-te Mobilizeaza

camenii despre rolul lor alaptarea ca fiind parte din altor persoane sau unei actiuni de intdrire a factorilor
i sprijinul aliptari nutritie, siguranti alimentari organizatll, pentru a si sistemelor de
si reducerea inegalititilor sprijini aldptarea schimbare transformationali
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Pandemia de COVID-19 si
conflictele geopolitice au
accentuat si adancit inegalitatile

aducand mai multi oameni in
situatia de a nu mai avea
siguranta hranei.

Laptele matern este perfect conceput pentru nevoile nutritionale
s imunologice ale copilului si previne infectiile. Aliptarea incurajeazi
relatia dintre mama si coplil, privind asteptarile, si oferd siguranta
alimentara pentru copii de la inceputul vietii.
Pandemia de Covid-19 si conflictele geopolitice au accentuat si
adancit inegalitajile aducand mai multi cameni in situatia de a
nu mai avea siguranta hranei. Aditional, limitarile capacitatii
sistemului de sanitate au dus la deteriorarea sprijinului in aliptare.
S-a inregistrat o lipsa a personalului care sprijinea aliptarea datorita
bolii, ducénd la supraincircarea personalului si delegarea a fost
orientata citre personal fara cunostinie Tn alaptare, Distanta fizica
a dus la mai putine contacte pentru unii paringi astfel ei nu au
primit informatiile necesare de la o consultanti in alaptare. Unele
tari au implementat politici fara evidente stiintifice precum separarea
bebelusilor de mamele lor astfel descurajand alaptarea cand se
suspecta virusul Covid 19. Pe langa aceasta, grupurile comunitare
de sprijin in aliptare nu au fost accesibile parintilor care aveau nevoie
din cauza contactului social restrictionat.

Diseminarea directionata a industriei substituentilor de lapte
matern influenteaza decizile parintilor privind hranirea copiilor,
Dezinformarea despre COVID-19 si marketingul rampant
facut de industriile substituentilor de lapte matern, cum ca
formula este optiunea mai sigur, i-a speriat pe parinti.
Industria inlocuitorilor de lapte matern, prin actiunile ei a
incilcat Codul international de comercializare a substituentilor
de lapte matern si a Rezolutilor Adunarii Mondiale a Sanatatii
(Codul).

Sponsorizarea educatiei gratuite pentru lucratorii din
domeniul sanatatii impiedica sprijinul in alaptare in sistemul de
sandtate prin furnizarea de informatii inselatoare,influenténd
atitudinile furnizorilor de asistenta medicala si interferand cu
instituirea aldptirii. Asigurarea conformitatii Codului in cadrul
unitatii sanitare va permite parintilor sa primeasca informatie
independenta impartiala si si-i faci constienti de tactica
industriei substituentilor de lapte matern.

Sprijinirea alaptarii implica multi actori la diferite niveluri.
Femeile au nevoie de sprijin din partea serviciilor de sanatate,
la locul de munca si de la comunitate pentru a alapta optim,
progresand de la un nivel la celalalt. Acesta se numeste Lantul
de Sprijin pentru Alaptare, Este nevoie urgenta de fmbunatitirea
educatiel §i cresterea capacitatii tuturor actorilor care lucreaza
de-a lungul Lantului. Saptimana Mondiala a Alaptarii (SMA)
2022 se va concentra pe cresterea acestei capacitati.

Educatia si transformarea sistemelor existente, sustinute prin
palitici nationale bazate pe dovezi, va contribui la asigurarea
unitatilor de sanatate prietenoase cu alaptarea, comunitatilor de |
sprijin si locurilor de munca si va restabili si Tmbunatati rata
aliptarii, nutritia si sanatatea, atat pe termen scurt, cat si pe
termen lung.
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PROVOCARI LE SI N Evo IA DE A Parintii trebuie sa stie:

e e Importanta alaptarii si beneficiile sale pentru sanatate, sociale si economice.

AVEA SPRIJIN IN ALAPTARE * Recomandari pentru alaptarea exclusiva timp de 6 luni, si continuarea alaptarii
Tn paralel cu hranirea complementara pani la 2 ani sau mai mult.
» Ce se va intdmpla n timpul, dupa travaliu si la nastere.
e Planificarea pentru nastere, de exemplu, cine poate fi insotitorul la nastere.
» Raspunsuri la preocupirile legate de alaptare, mituri si convingeri false.
» Cum sa-si pozitioneze si sia-si ataseze copilul la san si sa exerseze cu 0 papusa.
& e Cum se mulge manual laptele matern si cand este utila mulgerea.
' » Cum si continue aldptarea cand se Tntorc la munca si
° A nevoia de a discuta cu angajatorul lor in avans pentru a cere
: timp, spatiu si suport cand se intorc. -

APTARE

- - . ~

I“g rlllrea al'ltenatala (in timpul sarciniifinainte de nastera)
Périntii au nevoie de pregitire pentru aliptare, iar acest lucru este crucial in timpul
sarcinii. Cu toate acestea, este posibil s3 nu inteleaga pe deplin necesitatea de a
alapta nou-nésculii sau nevoia de a se pregiti.

Provociri in oferirea informatiilor:

Prioritati competente pentru educatia lor, Parintii sunt
deseori concentrati pe nasterea efectiva, mai degraba,

decat pe ceea ce va se intdmpla dupa nastere, cum ar ‘
fi alaptarea.

Cum sa imbunitatiti asistenta prenatala:

= Cregterea gradului de constientizare cu privire |a
importanta pregatirii pentru alaptarii.

= Integrarea alaptarii la fiecare vizita prenatala,
furnizarea de informatii adecvate pentru fiecare
trimestru,si oferirea de link-uri si informatii/resurse
pentru parintii, sa invete mai multe utilizand
tehnologia disponibila si demonstratiile practice
cu ajutorul lor.

® Instruirea personalului prenatal pentru a oferi
informatii actualizate si consiliere bazate pe dovezi.
= Prenatal prezentati parintiilor retelele comunitare
ce pot oferi sprijin suplimentar.

Personalul si a furnizorul de asistenti

medicald au angajamentul de a

se asigura ca gravidele si partenerii lor
sunt bineinformati despre importanta
alaptarii si cum sa o gestioneze.
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Personalul prenatal este adesea
insuficient pregatit pentru sarcina.
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Travaliul si Nasterea

Interventiile medicale in timpul travaliului si procesului nasterii
pot interfera atat cu inifierea, cat si cu stabilirea alaptarii.

Provociri in timpul travaliului si nasterii:

Este posibil sa nu existe initiativa Spital
duc lipsa, adesea, de o politica Prieten al copilului sau aceasta poate fi
de ngrijire prietencasi cu prost implementati rezultand esecul de
mamele sau nu implementeaza @ practica precoce contactul piele pe
politicile existente pe deplin, piele, separarea inutila a mamelor de
bebelusi si lipsa de sprijin la timp pentru
initierea alaptarii.

Servicile din maternitate

Lipsesc moasele i
asistentele si lipsesc
cursuri adecvate
pentru ele,

ingrijirea prietenoasi a mamei include:

» Un mediu linistit si confortabil, un insotitor la alegere sau o
doula, libertate de deplasare, utilizare de medicatie minima
si non-medicala pentru durere cu disponibilitate de alimente £
si bauturi, si expulzia intr-o pozilie la alegerea femeii cum ang ,
fi la verticala, ghemuita sau la laterala. Analgezicele pot
face bebelusul somnoros si mai putin dispus sa fie alaptat,
astfel se ntarzie inceperea aliptarii.

« Contactul piele pe piele imediat dupa nastere gi initierea precoé
alaptarii, inclusiv pentru nasteri prin cezariana.

Cum sa imbunatatiti sprijinul in timpul travaliului
si nasterii:

. Avocatii pentru politicile, investigiile si implementarea
de ingrijire prietenoasi a mamelor si facilitarea in cadrul maternitatii
a implementarii inigativei Spital Prieten al Copilului.

« Integrarea politicilor prietenoase cu mamele si a initiativei
Spital Prieten al Copilului in standardele de ingrijire,
de sanitate a mamei, nou-nascutului si copilului,
pentru a se asigura calitatea privind forta de munca si
oferirea de servicii care sprijina alaptarea.

« Asigurarea ca furnizorii de servicii medicale sunt
competenti pentru a implementa ingrijirea prietencasi a
mamei, contactul piele pe piele imediat dupa nastere §i
initierea fimpurie a alaptarii.

IN ALAPTARE
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iaaga’éﬁa‘ea postnatali/Primele 6 saptamani Cum sa imbunatatiti sprijinul de-a lungul celor 6 saptamani dupa nastere:

* Instruiti moasele sau alti furnizori de asistenta medicald/consilierii comunitari
sa dea Indrumiri practice mamelor pentru stabilirea alaptirii din dupd nastere
prin perioada postpartum.
« Furnizorii de servicii medicale au nevoie de competenta pentru a arata mamei cum
sd ataseze copilul la san, sa alapteze eficient gi sa explice cum sa alapteze corespunz‘ltor
- Trebuie sa fie capabili si invete o mama cum si mulga laptele si situatiile _
cand mulsul ar putea fi util,
. Ar trebui sa informeze mamele unde pot obtine sprijin adecvatin y
alaptare si ajutor suplimentar daca au nevoie.

dupa nastere)
Dupa ce mamd si copilul parasesc sala de nastere, incepe ingrijirea postpartum (pentru

mama} si ingrijirea postnatala (pentru copil). |I'!gftjlrf‘d este, de obicei, acordata de
personalul din spital pentru cateva ore sau zile, iar dupa externare cei din serviciul
in folosul comunitati ar trebui sa continue timp de 6 saptamani pana la controlul
g2ostpartum.

Provociri in perioada postnatala:

Personalul nu poate Chiar daca personalul are Daca nu se ofera indrumiiri adecvate,

fi instruit s ofere aptitudinile, dar timp scurt in urmatoarele una-doua saptamani, cand £

ajutor practic eficient de lucru in spital, poate si mama si copilu_i sunt acasa, mama poate .{ {
nu aiba suficient timp in ramane fara abilitatile de care are nevoie,

pentru aldptare. prima sau a doua zi pentru  iar alaptarea poate si nu fie stabilita.

a ajuta mamele sa alapteze  PArinii pot fi sfatuifi sau pot alege sa
Shdort hraneasca cu lapte praf 5i copilul poate
sa nu Tnvete sa suga eficient.

PROVOCARILE $I NEVOIA DE A AVEA SPRUJIN IN ALAPTARE

Pentru a STABILI aldptarea
n primele zile, consilierea si

ajutorul practic in alaptare
sunt necesare in maternitate
si cdnd mama e acasa.
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Ingrijirea continua
Rata alaptarii exclusive si alaptarii continue poate scidea
semnificativ dupa perioada postnatala.

Provocari in perioada ingrijirii continue:

Lipsa de constientizare in randul
furnizorilor de servicii medicale

si 8 comunitatii, in general,
despre valoarea continuarii
alaptérii timp de doi ani

si mai mult.

Locurile de munci nu au
timpul si spatiul de care
femeile au nevoie pentru
a alapta.

Lipsa sprijinului tatalui/
partenerului, familiei extinse si
comunitalii poate face ca
mama sa-si piarda motivatia si
s ii lipseasci sprijinul emotional
si fizic de care are nevoie.

Lipsa de cunostinte practice
despre asigurarea in timp util

a alimentatiei complementare cu
continuarea alaptarii.

a MEN

CONt

Mamele nu au concediu
de maternitate/parental

adecvat si revin la munca
fnainte ca acesta si se fi

terminat,

Cum sa imbunatatiti sprijinul in timpul ingrijirii continue:

» Serviciile de sanatate si comunitare sa includa consiliere privind alaptarea la contactul
cu mamele si bebelusii pentru vacciniri, precum si monitorizarea cresterii sugarilor si
copiilor mici, nutritiei si ingrijirii medicale.

* La aceste contacte, mamele pot fi incurajate sa alapteze exclusiv timp de 6 luni, si sa

continue timp de 2 ani sau mai mult in paralel cu hranirea complementari. De asemenea,

li se poate oferi consiliere in privinga dificultagilor in alaptare, in gestionarea
comportamentelor sugarilor, cum ar fi agitatia sau plansul si evitarea utilizarii inutile
a substituentilor laptelui matern.

« Tatii/partenerii si alli membri ai familiei pot fi inclusi la contacte. Au nevoie si joace
rolul lor de a sprijini si incuraja mama si de a avea grija de responsabilitatile casnice
astfel ca ea sa se poata concentra asupra alaptarii.

« Indrumati familiile catre consultantii in alaptare si grupurile de sprijin pentru sprijin
suplimentar, dincolo de sistemul de sanitate. Asigurati-via ca consultantii si grupurile
de sprijin sunt instruiti si furnizeaza informatii actualizate despre alaptare si despre
CUM 53 O SUstini.

* Femeile si partenerii lor au nevoie de concediu de maternitate/parental platit, ideal
pentru sase luni pentru aliptarea exclusiva. Cand mamele trebuie si se intoarca la
munca, o camerd pentru alaptare la locul de munca permite ferneilor sa mulga
confortabil laptele matern. Programul de lucru flexibil este util cel putin in primele
sase luni,

« Comunitatea si societatea, in general, trebuie sa pledeze pentru normalizarea alaptirii

si sa obtina medii favorabile alaptarii.

PTARE
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Circumstan{e speciale $i urgenie

Unele circumstante speciale
care interfereaza cu alaptarea
sunt atunci cand:

-un bebelus se naste prematur

bebelusul este mic pentru varsta
gestationala

smama este diabetica

=Un bebelus este expus riscului dg
hipoglicemie

«bebelusii sunt separati de lor
mame din orice motiv

=0 mama este bolnava sau
primeste medicamente cu care
alaptarea nu este
compatibila

=0 Urgentd sau o
criza care n care
mama este S
incapabila a alapta’

in circumstante
, parintii au nevoie de asi i
suplimentar in hranirea sug

si copiilor mici
care nu sunt a

bebelusului, lapte matern de sdnatoasd sau
o banca de lapte uman sau un substituent
al laptelui matern, cum ar fi formula

-eptabilitatea
din partea mamei
si disponibilitate riciilor.

Cum sd imbunatatiti sprijinul in timpul circumstantelor speciale:

- Infiintarea de banci de lapte uman pentru a furniza lapte de la donatoare
atunci cand este necesar.

prematur sau cu greutate mica la nastere.
* Incurajarea relactarii si alaptarii, acolo unde este cazul.

Cum sa imbunatatiti sprijinul in timpul urgentelor :
- Orientarea §i instruirea personalului relevant cu privire la elementele esentiale ale
consilierii de sprijin Tn hranirea sugarilor si copiilor mici,

“Hranirea sugarului in situatii de urgenta” si Codului.
« Elaborarea unei liste de contacte cu persoanele disponibile

calificate In consiliere si sprijin pentru alaptare. 5{"“
« Pregatirea de planuri pentru sprijinul hranirfi 1 K o e

sugarilor si copiilor mici, pentru alaptare i
hranire artificiala, si identificarea
managementului copillor vulnerabili.

*Elaborarea planurilor de prevenire si
management a donatiilor de substituenti
ai laptelui matern, alte
produse lactate si
echipamente de hrinire
in urgenta.

| NEVOIA DE A AVEA SPRIJIN IN ALAPTARE

'}

PROVOCARILE S



ROLURILE, EDUCATIA i
CURSURILE ACTORILOR
DIN LANTUL ALAPTARII

Actorii din sanatate

» Consilieri pentru alaptare

* Grupuri de sprijin pentru alaptare
e Consultanti in lactatie atestat|

e Lucratorii comunitari din domeniul sanatatii
» Doula si Tnsotitoare traditionale la nastere
» Medici de familie si medici generalisti

* Moase si asistente

¢ Nutritionisti si dieteticieni

e Obstetricieni

s Medicii pediatri

e Factori paolitici Tn sistemele de sanatate /
administratorii din domeniul sanatatii

Actorii din comunitate

* Academicieni

* Membrii comunitatii

» Angajatorii si sindicatele

» Ecologistii

s Grupuri religioase

» Parintii/Partenerii

* Bunicii si membrii ai familiei
» Mass-media

» Tinerii

Actorii din sinatate

Actorii din domeniul sanatatii joaca un rol
esential In sprijinul alaptarii si pentru aceasta ei
au nevoie de un sistem consistent si educatie adecvata
bazata pe dovezi. Formarea regulata continua s
programele de formatori ar trebui si fie disponibile si
sa ajute la crearea de programe durabile.
Actorii din domeniul sanatatii trebuie sa inteleaga
ingrijirea prietencasa a mamei, sa poata
implementa politica unitdtii de sanatate si, de asemenea,
sd aiba competente specifice de consiliere pentru
alaptare, Formarea conform Codului este esentiala
pentru a-si indeplini responsabilititile
conform Codului si trebuie sa stie despre
practicile si credintele culturale si cum
acestea afecteazi alaptarea.
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Actorii

Consilierii in
lactatie

Grupurile de
sprijin in
alaptare

Consultantii
certificati in
lactatie

Rolul si educatia de care au nevoie

Consilierii in lactatie sunt lucratori din domeniul séanatatii sau din comunitate
care au fost instruiti special pentru a ajuta mamele in timpul alaptarii.

Acest lucru poate fi fie ca parte a sistemului lor de sanatate, fie in comunitate,
organizalil si grupuri de sprijin pentru alaptare care lucreaza adesea in
colaborare cu serviciul de sanatate. Pot exista criterii diferite pentru

formarea unui consilier in alaptare si pot avea diferite titluri in locuri diferite.

Grupuri de sprijin in alaptare, numite uneori de la mama la mama, au un

rol important in sprijinul alaptarii permanent pentru familille din comunitate.
Pot oferi femeilor si familille lor informatii oportune si corecte, precum si
sprijin practic si emotional pentru promovarea alaptarii optime. Colaboreaza,
adesea, cu serviciile locale de sanatate, carora trimit mamele cu dificultati

si de la care primesc trimiteri pentru suport continuu. Au nevoie

de educatie si resurse despre depasirea dificultatilor comune in alaptare si
abilitati de baza pentru a sprijini familile atat faa in fata, cat si online.

Consultantii certificati in lactatie sunt profesionisti din domeniul sanatatii
specializati in managementul clinic al alaptarii. Ei pot lucra Tn serviciului de
sanatate, al comunitatii si ofera un serviciu util pentru recomandari. Sunt
instruiti sa evalueze toate provocirile legate de alaptare si cunosc
instrumentele si tehnicile pentru a le rezolva.
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Actorii

Comunitatea
personalului
sanitar

()

Doula si
insotitorii
traditionali
la nastere

ra

edicii de familie
si practicienii
generali

@
[\]6

Rolul si educalia de care au nevoie

Comunitatea personalului sanitar poate juca un rol important in sprijinirea
alaptarii in randul grupurilor marginalizate i cu risc ridicat, precum i in
oferirea de sprijin practic familiilor din comunitate. Are nevoie de educatie
privind alaptarea si de abilitafi de bazi de consiliere pentru a gestiona
dificultatile comune si pentru a indruma catre furnizorii de asistenta
medicala si consilieri mai calificati n alaptare atunci cand este necesar.
Poate, de asemenea, si promoveze aliptarea si sa risipeasca miturile
comune.

Doula si insotitorii traditionali la nastere sprijina femeile/parintii in timpul
sarcinii, travaliului si nasterii si in perioada postpartum. Ei trebuie sa aiba o
educatie de baza despre ingrijirea prietenoasi a mamei si sa sprijine
timpuriu alaptarea. De asemenea, pot contracara dezinformarea si practici
culturale daunatoare.

Toti medicii care ingrijesc femei si copii ar trebui si inteleagi valoarea
alaptarii, riscurile hrinirii artificiale si impactul pe care ei insisi 1l pot avea
asupra procesului. Ar trebui si poata sia ofere mamelor sprijin de baza
pentru alaptare si tratament sigur daca sunt bolnave, evitand
medicamentele care pot afecta copilul prin intermediul laptelui matern.
Ei trebuie s stie |a cine sa trimitd mama pentru a fi ajutatd daca este
necesar.
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Rolul si educaiia de care au nevoie Actorii Rolul si educatia de care au nevoie

Moasele si Moafe‘eieﬁi asistentelg care ingrijesc mame "‘,i bebeIL{silau influenta o Pediatrii Pediatri’i :crebuig si fie cons‘tie’mi ci influen‘;a_ pqternica a sf_atului lor ‘
asistentele puternici asupra IdeCIZEE"I unei fem:ea CU, privire la hran:rfea sugarulunlsl ppate fi |n‘detnmentul parintilor asupra gpnymlqr de hram_re a sugarului.
asupra succesului experientei sale in alaptare. Au nevoie de educatie . Ei au nevoie sa inteleagi valoarea alaptarii, riscurile laptelui praf pentru
o privind pregatirea parintilor pentru initierea si gestionarea alaptarii, de o sugari si importanta evitarii utilizarii sale inutile. Ei au nevoie sa cunoasca
. ingrijire prietenoasa cu mamele in timpul travaliului si nasterii si consiliere, abilititile de baza pentru sprijinirea alaptarii si managementul alaptarii
I l atat pentru procesul de nastere, cat si pentru aliptare. qb in timpul bolilor.

rii itici i . . _ S
dF.aCtPt" po: tl:l Factorii politici trebuie sa se asigure ca unititile de sanitate au suficienti
Insistemelede ¢, o6 de asistenta medicala instruiti la toate nivelurile pentru

Nutritionistii i  Nutrifionistii i dieteticienii trebuie sa inteleaga diferit compoziia laptelui sanatate/ ingrijirea si consilierea pentru alaptare. Trebuie sa existe un buget alocat
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dicteticionil matern si a laptelui praf pentru sugari si impactul dietei mamei asupra administratorii  suficient pentru gduca(ie s fqrmare, sd fie |:10|iti"ci ‘rel’evqntg pentru serviciile
laptelui matern. Ar trebui sa poata include alaptarea in activitatea lor de din domeniul  de sinatate,furnizate sau pltite de producatorii si distribuitorii .
s evaluare, Ar trebui sa descurajeze utilizarea inutila a substituentilor de sanatatii substituentilor de lapte matern pentru a nu crea conflicte de interese si
lapte matern si sa trimita mamele la specialisti in alaptare, la nevoie. distorsionarea mesajelor.
ITITI' N
[~

=
pu
=
=
<
v
g |
=
=
(74}
=
o
=t
Z
=)
o
2
<

Obstetricienii joaca un rol cheie in ceea ce priveste ingrijirea prietenoasa
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Obstetricienii a mamelor si alaptarea. Ei trebuie sa inteleaga si sa minimizeze efectele
adverse a nasterilor prin cezariana, precum si analgezia materna asupra
. alaptarii. Ei sunt responsabili pentru activarea imediata cu contact piele
pe piele si initierea alaptarii in decurs de o ora, mai ales dupi cezariana,
gl ar trebui sa se asigure ca mamele primesc ajutor cu alaptarea
postpartum.
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Rolul si educalia de care au nevoie

Academicienii Academia dintr-o serie de discipline joaca un rol cheie in cercetarea
si predarea despre formele optime de hranire a sugarului si despre

efectele practicii neoptimale. Ei contribuie la educatia si formarea
"'-"I furnizorilor de asistenta medicala, lucratorilor medicali aliati si
\_A scolari. Ei pot pleda pentru integrarea informatiei despre hranirea

sugarului in programele de licenta.
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Membrii Membrii comunitaii joacd un rol important in promovarea alaptarii
ne - " comunitatii fie ca indivizi, fie intr-o anumita comunitate sau grupuri. Comunitatea,
Actorili comunitari ! in ansamblu, trebuie sa inteleaga valoarea alaptarii si provocarilor cu
Actorii comunitari joaca un rol important in ® o Y care se confrunta femeile. impreuni pot pleda pentru schimbarile de

sprijinirea nationala si internationala politici si acordarea de sprijin femeilor din diverse situatii.

a programelor de protejare, promavare si sprijinire
a alaptarii, ca exemplu Saptamana
Mondiala a Alaptarii. Au nevoie de constientizare
a tacticilor industriei producatoare
de substituenti ai laptelul matern privind

dezinformarea si promovarea neetici a laptelui Angajatorii si

COMMUNITY ACTORS
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Angajatorii gi sindicatele trebuie sa cunoasca valoarea unui mediu favorabil
alaptarii la locul de munca. Acesta include concediu de maternitate/

praf: A‘ctom cqmu@tan au nevoie gi de _gdycajge: §t sindicatele parental platit, asigurat fie de angajator, fie finantat din fonduri publice,
'”St“—'”e_- pentru a intelege cum pot Sprijint paringt. =8 pauze pentru alaptare si facilitati I locul de munca pentru aliptare sau
Ei pot lucra in colaborare cu actori din 0 pentru mulgerea laptelui matern.
domeniul sanatatii pentru a ajuta alaptarea 6 5

sl pentru inchiderea lacunelor Tn alaptare,
atunci cand parintii sunt
externati din spital.
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Actorii

Ecologistii

&

rupurile religioas

Tatii/Partenerii

Relul si educatia de care au nevoie

Ecologistii pot promova alaptarea ca o contributie la sanatatea planetei,
deoarece reduce nevoia de procesare si de ambalare a laptelui animal.

e Grupurile religioase pot oferi educatie §i sprijin noii paringi in

comunitatile lor. Liderii credinciosi au nevoie de informatii despre
valoarea alaptarii pentru sugari si familiile acestora, astfel incat
acestia sa poata sprijini congregatiile lor,

Tatii sau partenerii sunt importanti pentru a sprijini mamele in
alaptare. Ei trebuie sa cunoasca beneficiile sale si cum sa ajute
o mama si o faca practic si si nu recomande hranirea cu lapte
praf pentru sugari pentru a oferi mamei putina odihna.
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Actorii

Bunicii
si membrii
familiei

Tinerii

&

Rolul si educatia de care au nevoie

Bunicii si alti membri ai familiei sunt importanti, in special, ajutand la
sarcinile casnice. Trebuie inclusi in oferirea de informatiii despre alaptare,
pentru a sprijini recomandirile oferite mamelor de catre furnizorii de
servicii medicale si pentru a ajuta la evitarea practicilor culturale care
interfereaza cu alaptarea.

Mainstream-ul si social media pot proteja si sprijini alaptarea prin
colaborarea cu experti pentru a transmite impartial i corect informatii.
Acestia trebuie si fie informati despre impactul promovirii alaptiri,
despre comercializarea lipsita de etica a laptelui praf si sa incurajeze
promovarea aliptarii prin normalizarea acesteia pe toate canalele lor.

Tinerii au puterea de a schimba narmele sociale prin folosirea abordarilor
inovatoare. Ei pot juca astfel un rol activ pledand pentru un mediu
favorabil alaptarii. Ei au nevoie de educatie scolara gi servicii de sanatate
privind aliptarea ca parte din sanatatea sexuala si reproductiva.
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SA CREASCA LANTUL ALAPTARII

Pentru a PREGATI
alaptarea,

parintii au nevoie de
educatie si consiliere
anticipata in alaptare
de la sistemul medical
sl comunitate.

Actorii din domeniul
sinatitii pot lucra
impreuni cu actorii

din comunitate

pentru a se asigura ca
parintii primesc consecvent
nformatie antenatala.

o

Pentru a INITIA
aliptarea,

mamele au nevoie

de Tngrijire prietenoasa
in timpul travaliului

si nasterii, de contact
piele pe piele cu
indrumare calificata
imediat dupa aceea.

Nevoia de educatie
pentru a se asigura ca
actorii din domeniu
sanatatii au cele mai
relevante competente.

Pentru a STABILI
aliptarea
postnatal, consilierea
in alaptare trebuie sa
fie disponibila Tn
maternitate, dar si
dupi externare.

Comunicarea stransa
este necesara intre
diferitii actori din
sistemul de sanatate

si comunitate, pentru

a asigura continuitate
si consistenta consilieri

in alaptare la timpul critic.

i

Pentru a MENTINE
aliptarea, parintii au
nevoie de contacte
pentru consiliere Tn
alaptare pentru cel
putin primul an, si
daca este posibil
mai mult timp.

Asistenta medicali si
actorii comunitari

in lantul alaptari
trebuie sa aranjeze
contactele intre
serviciile respective

cu trimiteri adecvate,
cand e nevoie

Pentru a PROTEJA
alaptarea,

toti actorii din lant
trebuie sa nu faca
reclama pentru
producatorii si
distribuitorii de
substituenti ai
laptelui matern

sl tetine.

Ei trebuie si fie
educati despre
responsabilitatile lol
conform Codului,

sa se asigure ca
parintii nu i-au
decizii din informatii
impartiale

Pentru a face un PAS
pentru aliptare

si a atinge global

tinta alaptarii,
capacitatea tuturor
actorilor din lantul
trebuie sa fie intarita.

Guvernele si

factorii de decizie
trebuie sa investeasca
in educatie si sprijin
pentru alaptare pentru
a crea un mediu
propice pentru

familiile cu bebelusi.
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