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FACI LITAR LA La pandemia COVID-19 ha cambiado considerablemente la manera en
5 baj d f delh : fectad [
LACTANCIA MATERNA | o e ombarazades, entre otres, por el sumento del riesge

Marcando la diferencia para las de desempleo y las amenzas a su subsistencia y bienestar. Ademas,
. ha interrumpido el acceso adecuado al apoyo prenatal, postnatal,
madres y pad res que trabajan seguimiento de la lactancia materna y otros servicios del sistema de

atencién de la salud.
Necesitamos comprometer a los gobiernos,
sistemas de salud, responsables de los Gracias al éxito de la SMLM2019 y su énfasis en la proteccion social y
el apoyo en los lugares de trabajo y normas/actitudes de crianza, la
#SMLM2023 se alinea con el area tematica 4 de la campafna SMLM-
ODS 2030. Buscamos reflexionar sobre los cambios en el sector laboral
y en la crianza mediante la recopilaciéon de las voces de las madres,

lugares de trabajo y comunidades para que
se comprometan activamente a desempenfar
un papel fundamental en el empoderamiento

de las familias y en el mantenimiento de padres y personas cuidadoras de las distintas regiones del mundo. Sus
entornos favorables a la lactancia materna en perspectivas y necesidades nos ayudaran a comprender mejor como
la vida laboral pospandemia. pueden ayudarles las politicas publicas y las legislaciones, y también,

nos ayudaran a refinar nuestras intervenciones de proteccién y apoyo.

Los objetivos de SMLM 2023

Informar Consolidar Involucrar lideres Impulsar
sobre las perspectivas de la lactancia el pago de la licencia laboral, influencers y organizaciones diversas acciones para mejorar las
maternay crianza que tienen las permisos adecuadas y el apoyo para mejorar la colaboraciony el condiciones de trabajo y el apoyo
madres y padres trabajadores en los lugares de trabajo como apoyo a la lactancia materna en los necesario a la lactancia materna
dentro y fuera del hogar, incluyendo herramientas clave para facilitar la

; s : lugares de trabajo
las personas cuidadoras practica de la lactancia materna

La Alianza Mundial para la Defensa de la Lactancia Materna (WABA, por sus siglas en inglés) es una red mundial de personas y organizaciones dedicadas a la proteccidén, promocion y apoyo a la lactancia materna en todo el
mundo. WABA se basa en la Declaracidn de Innocenti, los Diez Pasos para Programa Nutrir el Futuro y la Estrategia Mundial para la Alimentacion del Lactante y el Nifo Pequeno de la OMS y UNICEF. WABA es una organizacion
con caracter consultivo de UNICEF y es una ONG con estatus consultivo especial en el Consejo Econdmico y Social de las Naciones Unidas (ECOSOC, por sus siglas en inglés). WABA coordina la campana anual de la Semana Mundial
de Lactancia Materna.
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