
告知
人們了解職場家長對母乳

哺育及育兒的觀點

連結
連結個人和組織參與，強化

職場母乳哺育的合作與支持

鎖定
理想的有薪育兒假與職場支持是

實現母乳哺育的重要工具

激勵
改善職場環境及母乳哺育

相關支持的行動

世界母乳哺育週 2023 的目標

世界母乳哺育行動聯盟（WABA）是由民眾和組織組成的全球網絡，根據《伊諾森蒂宣言》、哺育嬰兒的十大環節和世衛組織/聯合國兒童基金會的全球嬰幼兒餵養策略，致力在全球保護、促進和支援母乳哺育。世界
母乳哺育行動聯盟具有跟聯合國兒童基金會進行協商的地位，同時也是跟聯合國經濟及社會理事會有特別協商地位的非政府組織。世界母乳哺育行動聯盟統籌每年世界母乳哺育週活動。

世界母乳哺育行動聯盟信箱： WABA, PO Box 1200 10850 Penang, Malaysia   |  電話: 60-4-658 4816   |   傳真: 60-4-657 2655   |   電子郵件: wbw@waba.org.my   |   網站: www.worldbreastfeedingweek.org

世界母乳哺育行動聯盟/世界母乳哺育週
8 月 1 - 7 日

新冠肺炎疫情大幅改變我們的工作方式，更因為失業、喪
失生計的風險增加，而且醫療系統的產前、產後及進一步
母乳哺育支援與服務的取得也受到破壞，而對懷孕婦女
帶來負面影響。
 
世界母乳哺育週 2019強調社會保護、職場支援和育兒規
範/態度，#世界母乳哺育週2023承接著前者的成功，跟
世界母乳哺育週-2030永續發展目標活動的專題領域4
對接。我們的打算藉著捕捉各地初為人家長者的心聲，搜
羅職場環境和育兒規範的變化。家長的觀點和需求將有
助我們進一步了解政策和立法怎樣可以幫助他們，從而
讓我們優化倡議和支持性介入措施。

我們需要各國政府、衛生系統、
工作場所和社區參與，於後疫
情工作生活中，在家庭賦權和
母乳哺育友善環境的維護上扮
演關鍵角色。

促成母乳哺育
為職場家長創造改變

政府

社區
工作場所

衛生系統

促成母乳哺育
為職場家長創造改變
世界母乳哺育行動聯盟 | 世界母乳哺育週2023

https://worldbreastfeedingweek.org/2019/wp-content/uploads/2019/04/a_folder_eng_2019_A4-1.pdf
https://waba.org.my/wbw/
https://worldbreastfeedingweek.org/2017/pdf/wbw2017-af-i-eng.pdf

